
Na podlagi 42., 43. in 44. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 56/2002, 110/2002 - ZDT-B, 2/2004 - ZDSS-1, 23/2005, 62/2005 - 

Odl. US, 75/2005 - Odl. US, 113/2005,21/2006 - Odl. US, 23/2006 - Skl. US, 62/2006 - Skl. US, 68/2006 - ZSPJS-F, 131/2006 - Odl. 

US, 11/2007 - Skl. US,33/2007, 69/2008 - ZTFI-A, 69/2008 - ZZavar-E, 65/2008, 40/2012 – ZUJF), je pripravljen   

  

 

                    KADROVSKI NAČRT  SKUPNE OBČINSKE UPRAVE MOST ZA LETO 2025 

 

 

Organi oziroma skupina 

organov, za katere velja 

predlog kadrovskega 

načrta  

 

Število 

sistemiziranih 

delovnih mest 

na dan 31. 12. 

2023 

Število 

zasedenih 

delovnih 

mest na dan 

31. 12. 2023 

Število 

sistemiziranih 

delovnih mest 

na dan 31. 12. 

2024 

Število 

zasedenih 

delovnih mest 

na dan 31.12. 

2024 

Predvideno število 

zasedenih 

delovnih mest na 

dan 31.12. 2025 

 

Predvideno 

število zasedenih 

delovnih mest na 

dan 31.12. 2026 

 

I.  URADNIKI        

Uradniki na položaju 1 1 1 1 1 1 

Uradniki 6 4 6 5 5 5 

SKUPAJ (I)  7 5 7 6 6 6 

 

II. STROKOVNO  

    TEHNIČNI DELAVCI  

      

 1 0 1 0 0 0 

SKUPAJ (II) 1 0 1 0 0 0 

 

SKUPAJ (I in II)  8 5 8 6 6 6 

 

Za vsa  sistemizirana delovna mesta se predvidevajo zaposlitve za nedoločen čas, razen za primer nadomeščanje začasno odsotnega javnega 

uslužbenca, porodniškega dopusta, dopusta za nego in varstvo otroka, zaradi povečanega obsega dela.  

 

Številka: 100- 

Datum:    

                                                                                                      Županja Občine Ljutomer: 

                                                                                                 mag. Olga Karba  
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http://www.iusinfo.si/Objava/Besedilo.aspx?Sopi=0152%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%202006063000|RS-68|7177|2952|O|
http://www.iusinfo.si/Objava/Besedilo.aspx?Sopi=0152%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%202006121400|RS-131|14512|5492|O|
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